
 

 

Kære børn og forældre! 
Torsdagsbrev, den 13.11.2025  

www.mammenfri.dk 

Kommende arrangementer 

Torsdag den 13. november Info-aften for kommende børnehaveklasse.  

Fredag den 21. november Fernisering i vuggestue og børnehave 13.30-15.15 

Torsdag den 27. november Dialogspisning for bestyrelse og personale 

Torsdag den 27. november Næste torsdagsbrev 

Fredag den 28. november Juleklippedag i børnehuset og i skolen 

Onsdag den 3. december Indskrivning til kommende 0. klasse 

Se også vores kalender på hjemmesiden her: https://mammenfri.dk/kalender  

De punkter, som eventuelt står med rødt er arrangementer fra andre arrangører end MammenFri. 

 

 

 

Nyt fra bestyrelsen 
 

Kære forældre 

  

Bestyrelsen har netop afholdt et inspirerende visionsdøgn, hvor vi havde god tid til at fordybe os i 

flere meningsfulde emner. Her får I et lille indblik i, hvad vi har arbejdet med: 

  

Flere bestyrelsesmedlemmer deltog forud for visionsdøgnet i et webinar fra Friskoleforeningen om 

bestyrelsens værdi- og strategiarbejde. Det gav os både inspiration og konkrete idéer til, hvordan vi 

på MammenFri kan styrke synligheden af vores værdier: nærvær, fællesskab og fokus på det enkelte 

barns udvikling. Vi ønsker at fremhæve disse værdier tydeligere gennem markedsføring på sociale 

medier – et område, hvor vi allerede oplever øget aktivitet, særligt gennem de små videoer, der 

løbende lægges op. Mikael vil sammen med skolens personale udarbejde en plan for kommende 

reklamevideoer. Derudover laver Mikael og vores SoMe-ansvarlige i bestyrelsen, Steffanie, et 

årshjul for vigtige markedsføringstiltag gennem året. Formålet er at gøre arbejdet med profilering 

mere overskueligt og målrettet. 

  

Vi drøftede også børnehaven, som fortsat er i en meget positiv udvikling – især takket være en stabil 

og engageret personalegruppe. Det skaber både tryghed og kontinuitet i børnenes hverdag, og det er 

http://www.mammenfri.dk/
https://mammenfri.dk/kalender


noget, vi som bestyrelse sætter stor pris på. Drøftelsen kredsede om, hvordan vi som bestyrelse 

bedst kan støtte ledelsen i arbejdet med at fastholde og udvikle et stærkt personalehold. Vi talte 

blandt andet om betydningen af løbende faglig udvikling for alle medarbejdere – uanset 

uddannelsesbaggrund – og hvordan vi kan være med til at understøtte dette fokus. Som et konkret 

resultat af samtalen har vi besluttet, at et bestyrelsesmedlem fremover etablerer faste møder med 

den pædagogiske leder, på samme måde som bestyrelsesformanden allerede mødes regelmæssigt 

med institutionslederen forud for bestyrelsesmøder. Formålet er at komme tættere på hverdagen i 

børnehuset – både for at forstå, hvad der fungerer godt, og hvor vi eventuelt kan støtte op. 

Det er vigtigt for os, at ledelsen og personalet mærker bestyrelsens engagement, nærvær og 

opbakning, og at vi sammen arbejder for at skabe de bedst mulige rammer for børnene på 

MammenFri. 

  

Et andet vigtigt punkt var Multihus-projektet i Mammen. En gruppe engagerede borgere arbejder på 

at gøre drømmen til virkelighed, og vi i bestyrelsen ser stor værdi i, at MammenFri bidrager aktivt 

til processen. Vi har repræsentanter med i arbejdsgruppen og følger arbejdet tæt – projektet kan få 

stor betydning både for byen og for skolen. 

  

Vi har desuden gennemgået og justeret bestyrelsens forretningsorden. 

  

Alt i alt blev det et meget produktivt visionsdøgn, hvor vi som bestyrelse fik god tid til at fordybe 

os og have spændende drøftelser. Det er berigende at være sammen i de rammer og mærke 

engagementet fra alle sider. 

  

Herudover er vi nu i fuld gang med at planlægge årets dialogspisning med personalet, som finder 

sted den 27. november 2025. Dette er en udvidelse af det hidtidige koncept, hvor personalet 

tidligere har inviteret bestyrelsen. Nu ønsker vi at vende det om og også invitere dem – som et 

skridt mod at styrke samarbejdet og få endnu bedre indsigt i personalets hverdag. 

De to temaer for dialogspisningen bliver: 

• Styrkelse af udelivet på MammenFri 

• Hvordan kan MammenFri blive mere attraktiv som arbejdsplads 

Vi ser frem til en hyggelig og meningsfuld aften med gode samtaler. 

  

De bedste hilsner fra  

Maja Baltzersen, bestyrelsesformand 

 

 

Leder  
 

Paneldebat 

Tirsdag den 4. november blev der afholdt en paneldebat i Viften i Bjerringbro med repræsentanter 

fra 9 af partierne, som stiller op til kommunalvalget. Emnet for aftenen var samarbejdet mellem 

kommune og de frie skoler og daginstitutioner. På aftenen blev der fremlagt nogle punkter, som 

halter lidt i samarbejdet. Der var dog stor velvilje fra alle repræsentanter til at kigge på disse 

problemstillinger efter valget. Det bliver så vores opgave at holde dem op på dette. Peter Bendix, 

som er formand for de frie skolers forening ”Friskolerne” i Danmark var moderator. Det var en 

rigtig god aften, og vi håber, at vi på denne måde fik bedre hul igennem til det kommunale system, 

som er en vigtig samarbejdspartner for os. 



 
Skole 

 
Åben Skole 

Torsdag den 6. november afholdt vi som så mange gange før ”Åben Skole”. Det var en rigtig god 

dag, hvor rigtig mange forældre deltog. Det var tydeligt, at børnene er glade for denne dag, som de 

går og glæder sig til.  

 

Indmeldelse 

Vi har fået en indmeldelse fra Agathe Vachet Rasmussen, som skal gå i 5. klasse. Agathe har gået på 

Vestervang Skole i Viborg. Flere har måske mødt hende og hendes mor, som var her til "Åben 

Skole". Agathe starter allerede i morgen fredag. Vi byder Agathe og hendes mor hjerteligt 

velkommen og glæder os til samarbejdet. 

 

 

Nyt fra Sofie 
Så er vi ved at være i mål med de ny gulve i hele børnehuset, og sikke det pynter. Vi er utrolig glade 

for at I har været så forstående, de uger der har været anderledes. Tusinde tak for det. Vi skal lige 

have det sidste til at tørre og have tingene på plads igen, men vi forventer at vi næsten er tilbage i 

normale rammer fra på mandag.  

Fernisering 

Vi holder Fernisering over emnet ”Mig selv” den 21.11., hvor vi glæder os til at vise jer hvad vi har 

lavet og se jer til en bolle og en kop kaffe når I henter. Der er udstilling og forældrekaffe fra 

kl.13.30 til 15.15       

 

Juleklippedag 

Vi har traditionen tro juleklippedag den 28. november, hvor vi glæder os til at se bedsteforældre, 

mostre, onkler eller andre der har lyst til at bruge en formiddag med at julehygge. Børnene får en 

invitation med hjem, som I meget gerne må hjælpe dem med at få videregivet, til dem der skal med 

og vi vil gerne have en tilbagemelding på hvor mange der kommer med. Har I ikke mulighed for at 

nogen kan deltage sammen med jeres barn, skal vi nok sørge for at det bliver en god formiddag 

alligevel.  

 

Tilmelding til pasning i dagene op til jul + fredag den 02. januar 

Der kommer en ferietilmelding på VIGGO, hvor I skal melde ind om I har brug for pasning den 22. 

og 23. december. Vi holder lukket fra den 24. december og til efter nytår. Vi har et ønske om at 

holde lukket den 02. januar, da vi formoder at mange børn alligevel holder fri denne dag, men er der 

har brug for pasning grundet arbejde, så er der åbent for dem der har et behov.    

I meget gerne må melde tilbage på tilmeldingen, senest den 20.11.  

 

Hverdagen frem til jul  

Vi har igennem de sidste 3 måneder arbejdet aldersopdelt i forbindelse med vores emne om mig 

selv. Det har været rigtig givende og vi synes at børnene har fået øjnene op for hinanden i 

grupperne. Frem til juleferien vil i vi i stedet julehygge i aldersintegrerede grupper om formiddagen, 

hvor vi vil lege og være sammen på tværs af alder fra vuggestue til børnehave.   

Fra mandag den 24. november, starter vi derfor alle dage med en fælles morgensamling kl. 08.20 og 



går derefter ud i aktivitetsgrupperne. Efter frokost er dagen som børnene kender den, med fælles 

lege på legepladsen, mens de mindste vuggestuebørn leger i vuggestuen.  

 

Overtøj 

Vi går en tid i møde med meget forskelligt vejr, det kan være meget koldt, men også lunt og vådt. 

Da det byder på lidt af hvert ønsker vi, at garderoberne er fyldt godt op med skiftetøj, flyverdragt, 

termotøj, regntøj, huer, vanter (gerne flere par), gummistøvler og vinterstøvler. Husk at skrive navn 

i det hele, det hjælper dit barn og os, når vi gerne vil hjælpe med at finde det der er blevet væk.  

 

Nyt fra Mammutten  

Tak fordi I har holdt ud i denne uge, hvor tingene har været så anderledes pga. gulvarbejdet i 

børnehaven.  

Nu nærmer december sig og børnene kan næsten ikke vente med alt det julehygge vi skal have. 

Mandag den 2. december vil vi lave havregrynskugler. Det kommer helt sikkert til at strække sig 

over flere dage.  Torsdag den 4. december og fredag den 5. december vil vi bage pebernødder. 

Torsdag den 11. december vil vi købe pizza til eftermiddagsmad. Det er efterhånden blevet en 

tradition i december. Fredag den 19. december holder vi julebanko, hvor børnene kan vinde slik. Fra 

nu og indtil den 27. november har forældrene i 0.-1. klasse sat gang i en guirlande-konkurrence. 

Kom ind i Mammutten og læs sedlen på fryse-skabet eller kig på Facebook. Faktisk tror jeg slet 

ikke de forstår, hvad det er de har sat i gang 

 
Husk ekstratøj i kassen!  

Hilsen Mammutten  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Plan for morgenidræt 
 

 

 

Uge  0.-2.kl.  3. - 5.kl.  6.-8.kl 

47 Kryds og bolle CS - 

skolegården  

Tusindbold LB - 

gymnastiksalen 

Hockey AB - 

Boldburet 

48 Hockey CS - 

boldburet 

Kryds og bolle - LB - 

skolegården 

Tusindbold AB - Sal 

-  

49 Tusindbold CS - sal Hockey - LB - Boldburet  Kryds og bolle AB 

skolegården 

 

 

 

Rengøringsliste for skoleåret 2025-2026  
Mor Far UGE UGE UGE UGE 

Sidsel Bodekær Clausen Steffen Dannemann Heerwagen 33 41 50  

Susan Gjøttrup Steensig Jesper Gjøttrup Steensig 34 43 51  

Karen Kold Thomas Kold 35 44 2  

Mette Nielsen  36 45 3  

Helle Mostrup Skovkjær Dynes Mostrup Skovkjær 37 46 4  

Louise Palsgaard Mads Frandsen 38 47 5  

Jeanett Mørk Jens Basstrup 39 48 6  

Mia Munk Flemming Munk 40 49 8  

      
 


